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1. Accordo di rete di scopo “Rete DSL (Digital Skil lab) con Istituzioni scolastiche per
formazione Dirigenti Scolastici e Amministrativi.
2. Assicurazione infortuni e stipula di contratto pluriennale ai sensi dell’art. 33 comma 1
lettera c) del D.L. 44/01.
. . 3. Progetto “Linclusione e la cultura delle differenze” - Prevenzione e contrasto delle
Ordine del Giorno| |, . 7 = . L . . . . . -
discriminazioni in campo educativo in collaborazione con il centro Sinapsi dell’Universita
Federico Il di Napoli.
4. Comunicazioni del D.S.
5. Varie ed eventuali.
sono presenti: presenti assenti
Il D.S. Fucci Elena X
| docenti: Barruffo Fiorella X
Catalano Donata X
Introno Antonia X
lorio Caterina X
Massa Itala X
Massaro Ciro X
Patrizi Maria Caterina X
Rizzo Maria X
| genitori:  |Barraco Federica X
De Pascale Consuelo X
lervolino Laura X
Mastrosimone Marina X
Mazio Andrea X
Remondelli Alessandro X
Schettino Maria X
Sorrentino Fabiana X
Il personale Ata: |Pezone Diego X
Veneruso Adelaide X

Discussione (relazioni, presentazioni, interventi)

Il Presidente, accertatosi della validita della seduta, invita la D.S. ad introdurre il primo punto posto all’'o.d.g.

Punto 1 === == == == === OMISSIS ====================== == ==
Punto 2 === == == == === OMISSIS ====================== == ==
Punto 3 | Progetto “L’inclusione e la cultura delle differenze” - Prevenzione e contrasto delle discriminazioni in

campo educativo in collaborazione con il centro Sinapsi dell’Universita Federico Il di Napoli.

Star bene insieme a scuola & una precondizione per lI'apprendimento e per I'insegnamento.

Questa progettualita, in parte, vuole rispondere a questi interrogativi cercando di creare buone
prassi in merito alla prevenzione delle discriminazioni nei contesti educativi, ma soprattutto
armonizzare un sapere, un saper essere ed un saper fare, direzionato alle problematiche psicosociali
ed educative nell’area dell’educazione socio-affettiva e della promozione della cultura delle
differenze, del docente come di tutti gli stakeholder che promuovono e facilitano il cambiamento
nelle istituzioni scolastiche

Il progetto ha I'obiettivo generale di prevenire e contrastare l'insorgenza di fenomeni di violenza
legati a tutte le tipologie di discriminazione nell'intero sistema scolastico, nonché di promuovere
una cultura dell'inclusione e della valorizzazione delle differenze, in assenza della quale si
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moltiplicano le probabilita di episodi di discriminazione e frammentazione del contesto scolastico. Si
punta ad incrementare le life skills e 'empowerment di tutti gli attori scolastici.
I MIUR, in collaborazione con I’'UNAR, con nota prot. AOODGSIP n 0001723 del 02/03/2016, ha dato
I'avvio alla XII Settimana di azione contro il razzismo con l'obiettivo di promuovere iniziative di
informazione ed approfondimento, di diffondere ed accrescere una coscienza multietnica e
multiculturale nell'opinione pubblica e, in particolare, fra gli studenti coinvolti nell’iniziativa
“Accendi la mente, spegni i pregiudizi”
I MIUR ha ideato e realizzato la piattaforma on-line “Noi Siamo Pari” al fine di sostenere I'impegno
dei docenti e contribuire ad arricchire costantemente I'offerta formativa della nostra scuola, per
adeguarla ai delicati compiti educativi a cui & chiamata. All'interno della piattaforma trovano spazio
materiali didattici e progetti realizzati da scuole e associazioni sui temi inerenti alle pari opportunita.
Nell’ambito del programma Connecting Europe Facility (CEF Telecom), il MIUR ha awviato, in
cooperazione con i suoi partner, il progetto Safer Internet Centre — Generazioni Connesse al fine di
promuovere strategie finalizzate a rendere Internet un luogo piu sicuro per gli utenti piu giovani,
promuovendone un uso positivo e consapevole.
Scuole coinvolte:

- “Villari” di Napoli

- Liceo “Alfano I” di Salerno

- SSIG. Tito Livio

- SSIG. Cariteo

- 48° Circolo

- ITI “Medi” di S. Giorgio a Cremano
1. Scelta delle tre classi prime a cui rivolgere il progetto
2. E’ prevista una prima fase di presentazione del progetto al collegio dei docenti.
3. Segue una fase di lancio del progetto presso la sede con alunni selezionati, docenti appartenenti a
quelle classi e genitori degli alunni delle classi scelte.
Referente : Prof. Paesano

Il Consiglio prende atto e approva ad UnAnimitQ .............ccceveeiecveeceeiese e Deliberan. 3

Punto 4 === == == == === OMISSIS ====================== == ==

Punto 5 | === == == == === OMISSIS ====================== == ==

Delibere e disposizioni operative scaturite dalla presente riunione
Punto 1 === == == == === OMISSIS ====================== == ==
Punto 2 === == == == === OMISSIS ===================—=== == ==
Punto 3 |l Consiglio prende atto ed approva all’'unanimita. Delibera n. 3
Punto 4 === == == == === OMISSIS ===================—=== == ==
Punto 5 === == == == === OMISSIS ====================== == ==
ALLEGATI:

1. Accordo di Rete di Scopo)

Del che e verbale. Letto, confermato e sottoscritto. La seduta é tolta alle ore 19,30.

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO: IL SEGRETARIO:

Andrea Mazio Ciro Massaro
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