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Prot. n. 690/2023 Napoli, 08/03/2023
Alla prof. Maria Dell’Acqua
Funzione Strumentale PTOF

Alla prof. Olga Calabrese
Referente per la Formazione

Alla prof. Almerina Liberti
Funzione strumentale Inclusione alunni con disabilita

Alla prof. Maria Rosaria De Luca
Referente CTS

Alla prof. Francesca Matano
Funzione Strumentale Disagio alunni

Alla prof. Libera Nasti
Referente progetto “Digital Ambassadors”

Al collegio docenti
Al Sito web

Oggetto: Atto di Indirizzo — INTEGRAZIONE PIANO NAZIONALE FORMAZIONE DOCENTI A.S.
2022/2023

Ad integrazione dell’Atto di Indirizzo prot. n. 2552/2022 del 26/09/2022 - relativo
all’aggiornamento del PTOF 2022-2025 (Legge 107/2015) per il triennio 2022/2025

Il Dirigente Scolastico

- ESAMINATO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F.) gia approvato per gli AA.SS.
2022/23, 2023/24 e 2024/25 con il relativo aggiornamento per I’A.S. 2022/23;

- VISTI gli esiti delle prove INVALSI svolte nell’A.S. 2021/22 condivise nel Collegio Docenti del
08.09.2022 ed oggetto di prime riflessioni;

- CONSIDERATI gli obiettivi, le necessita ed il fabbisogno generale dell’istituto, per I’A.S. 2022/2023;

- IN COERENZA CON l'impianto del funzionigramma e dell’organigramma aggiornati ed approvati
dal Collegio dei Docenti nelle sedute del 01.09.22 e del 08.09.22;

- TENUTO CONTO della rendicontazione sociale relativa al triennio precedete;

- VISTA la Nota del MIM prot.45575/2022: FORMAZIONE DEI DOCENTI IN SERVIZIO - ANNO SCOLASTICO

2022/2023
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- VISTA la Circolare USR Campania prot. 6739/2023 PIANO NAZIONALE FORMAZIONE DOCENTI A.S.
2022/2023

- PRESO ATTO degli Orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole relativi al PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA;

- VISTO il DM 161 del 14 giugno 2022 (Adozione del “Piano Scuola 4.0” in attuazione
dell’investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente M4C1. La trasformazione delle aule in
ambienti innovativi di apprendimento Azione 1.

- VISTO I’Accordo di rete siglato con la scuola capofila I.C. Imbriani per la realizzazione Rete “ Digital
Ambassadors” - Progetti nazionali per lo sviluppo di modelli innovativi di didattica digitale PNRR
Codice avviso/decreto M4C 112.1-2022-922 Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
2.1:"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico"
-Progetti in essere, finanziato dal I'Unione europea - Next Generation EU. L'avviso, pubblicato in
attuazione del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 22, intende potenziare le
competenze digitali di insegnamento e apprendimento attraverso la realizzazione di progetti
nazionali per lo sviluppo di modelli innovativi di didattica digitale e di curricoli per I'educazione
digitale e per la diffusione delle azioni del PNRR, relative alla didattica digitale integrata e alla
didattica innovativa nelle scuole

- VISTO F’Atto di indirizzo al Collegio dei docenti per I'aggiornamento del PTOF 2019/22 e
orientativo per la predisposizione dell’Offerta Formativa Triennale e dei processi educativi e
didattici (Triennio 2022/2023 — 2023/2024 — 2024/2025) prot. n. 2807/2021 del 30/09/2021

PREMESSO

- che I'obiettivo del presente documento e di fornire indicazioni sulle modalita riguardanti gli
adempimenti previsti per il corrente anno scolastico:

e Autovalutazione di istituto e elaborazione del R.A.V.;

e Predisposizione del P.D.M. in base alle priorita ed ai traguardi individuati;

e Integrazione ed aggiornamento annuale del PTOF 2022/25;

¢ Predisposizione della rendicontazione sociale relativa al triennio precedente;

- che le competenze del Collegio dei docenti risultanti dall’art. 3 del D.P.R. n. 275/1999, come
modificato dalla legge n. 107/2015 art. 1 c. 14.1, 2, 3 si riferiscono alla predisposizione ed
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all’aggiornamento del Piano triennale dell’offerta formativa sulla base degli indirizzi forniti dal
Dirigente Scolastico;

DEFINISCE

i seguenti indirizzi sulla base dei quali il Collegio dei docenti elaborera lintegrazione e
I’aggiornamento annuale del P.T.O.F. relativo alla Formazione 2022/2025 con particolare riguardo
all’A.S. 2022/23

Con nota AOODGPER prot. 45575/2022, il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha fornito
indicazioni sulla formazione dei docenti in servizio per I’a.s. 2022/2023, confermandone la visione
strategica, quale elemento di sviluppo dell’intero sistema educativo

La citata nota richiama la necessita di potenziare il sistema della governance della formazione
in servizio, con I'obiettivo di migliorare gli esiti di apprendimento degli allievi e la loro

piena educazione ad una cittadinanza responsabile, attraverso diverse strategie al fine di:

a. promuovere un sistema di opportunita di crescita e sviluppo professionale per tutti gli operatori
scolastici e per I'intera comunita scolastica;

b. sostenere e sviluppare la ricerca e l'innovazione educativa per migliorare I'azione didattica,
la qualita degli ambienti di apprendimento e il benessere organizzativo delle comunita
scolastiche;

c. favorire e supportare azioni di contrasto alla dispersione scolastica implicita ed esplicita;

d. favorire e supportare azioni formative in tema di orientamento per i docenti dei diversi gradi
di scuola, per innalzare |'efficacia e la qualita di una didattica orientativa e promuovere
la costruzione di reti di collaborazione tra le comunita scolastiche e le risorse dei territori;

e. favorire un processo di riflessione sulle diverse fasi della progettazione, del monitoraggio e
della valutazione dei percorsi educativo-didattici realizzati;

f. pianificare le innovazioni e il miglioramento attraverso i documenti strategici della scuola
(Piano triennale dell’offerta formativa, Rapporto di Autovalutazione, Piano di
miglioramento, Rendicontazione sociale);

g. sviluppare le competenze trasversali per una piena e consapevole partecipazione ai processi
di innovazione metodologica e didattica promossi, per la sperimentazione e la diffusione di
approcci, strategie e metodologie educativo-didattiche innovative.
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PRIORITA’ NAZIONALI
Le iniziative formative di carattere nazionale saranno coordinate da questo Ufficio attraverso il
coinvolgimento diretto delle Scuole polo per la formazione, con riferimento alle seguenti priorita

nazionali:

a. discipline scientifico-tecnologiche (STEM) e competenze
multilinguistiche;

b. interventi strategici per la realizzazione del sistema integrato
0-6 (*);

c. iniziative formative per la Valutazione periodica e finale
degli apprendimenti degli alunni e delle alunne delle classi
della scuola primaria (O. M. n. 172/ 20);

d. iniziative formative per il potenziamento della didattica
orientativa;

e. iniziative atte a promuovere pratiche educative inclusive
anche per gli alunni nuovi arrivati in Italia (NAI);

f. iniziative formative atte a contrastare la dispersione
scolastica;

g. iniziative connesse alla diffusione dell’educazione alla
sostenibilita e alla cittadinanza globale.

(*) le ini1ziative possono essere aperte alla frequenza del personale dei servizi educativi per ’'infanzia.

INIZIATIVE DI FORMAZIONE A CURA DI OGNI SINGOLA ISTITUZIONE SCOLASTICA

Le singole Istituzioni scolastiche, sulla base dei fondi assegnati direttamente dalle Scuole polo,
dovranno adottare il Piano di formazione d'Istituto, in coerenza con gli obiettivi del PTOF, con i
processi di ricerca didattica, educativa e di sviluppo promossi e con i bisogni individuati nel corso

dei processi di autovalutazione.

Il Piano di formazione d'istituto potra comprendere anche iniziative di autoformazione, di
formazione tra pari, di ricerca ed innovazione didattica, di ricerca-azione, attivita laboratoriali,
percorsi di approfondimento e miglioramento. Nel Piano sara comungue necessario precisare le
caratteristiche delle attivita di formazione e definire le modalita di documentazione e

attestazione.
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LA PROPROSTA DEL GLIR CAMPANIA
In coerenza con quanto stabilito dall’art.3 del D.M. 338/2018 che prevede, tra le funzioni dei
gruppi di lavoro interistituzionali regionali, il supporto alle reti di scuole per la progettazione e
realizzazione dei Piani di formazione in servizio del personale della scuola, il GLIR Campania ha
formulato una proposta in materia di inclusione, facendo leva sul ruolo di coordinamento svolto

dalle Scuole polo.

Ferma restando I'autonomia didattica e organizzativa delle scuole e delle reti di scopo che si
costituiranno, nell’intento di fornire un contributo alla progettazione degli itinerari di formazione

per l'inclusione, rivolti prioritariamente ai docenti di sostegno, il GLIR ha delineato i seguenti

La Didattica speciale e la progettazione per l'inclusione

L’osservazione pedagogica

L’integrazione e I'inclusione nella scuola dell’autonomia:
organizzazione, risorse e competenze

~—Ladisabilita-intellettiva e i disturbi generalizzati dello sviluppoin——

eta evolutiva

Metodologie didattiche per I'inclusione

Strategie e tecniche didattiche per I'inclusione

Individualizzazione e personalizzazione. Strumenti e didattica per
I'inclusione

ADHD: un disturbo sempre piu frequente

Verifica e valutazione degli interventi didattici per I'inclusione

ambiti tematici prioritari:
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LA GOVERNANCE INTEGRATA DELLA FORMAZIONE
In sede di progettazione delle attivita, nei Piani formativi di Istituto (art. 63- 71, C.C.N.L.
2006- 2009) si potranno utilmente considerare le diverse opportunita offerte dalla:

a.

organizzazione diretta di attivita formative da parte dell’lstituto, anche in modalita
di autoformazione e di ricerca di didattica strutturata;

organizzazione coordinata con altre scuole di iniziative formative di rete (per tipologie
specifiche di approfondimento);

partecipazione ad iniziative formative di carattere nazionale promosse
dall’Amministrazione scolastica, tramite le Scuole Polo della Formazione;

libera iniziativa dei singoli insegnanti, attraverso I'utilizzo dell’apposita Carta del Docente.

Le diverse iniziative formative rispondono a finalita differenti, ugualmente meritevoli di essere
apprezzate, condivise e riconosciute, se coerenti con le esigenze formative
complessive dell’istituzione scolastica di appartenenza.

ASSETTO ORGANIZZATIVO

Le Scuole Polo per la formazione, in continuita con le precedenti annualita, saranno destinatarie
delle risorse finanziarie complessive. La quota spettante ad ogni Scuola sara, come di consueto,

direttamente assegnata dalla Scuola Polo per la formazione.

Le singole Istituzioni scolastiche e le Scuole polo per la formazione dovranno inserire le attivita
formative programmate e realizzate nella piattaforma SOFIA (sofia.istruzione.it) per favorire
un’efficace azione di monitoraggio.

Le attivita dovranno essere concluse entro il mese di agosto 2023, onde consentire I'avvio delle
nuove iniziative diformazione in servizio, da svolgersi in coerenza con le innovazioni che sono state
introdotte in linea con le previsioni del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza.

A Tal proposito si evidenzia che la scuola Tito Livio ha aderito alla rete di formazione “Digital
Ambassadors” per la realizzazione di un progetto per lo sviluppo di modelli innovativi di didattica
digitale, basati sulle buone pratiche sperimentate, e di curricoli per I'educazione digitale nelle
scuole, assicurandone la diffusione a livello regionale e nazionale. Sono previsti moduli formativi e

informativi rivolti ai docenti coerenti con il quadro di riferimentoDigComp.edu e DigComp2.2,
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articolati su scala internazionale, nazionale e a livello territoriale, attraverso la piattaforma Scuola
futura.

LE RISORSE DISPONIBILI

Le risorse saranno come di consueto assegnate alle Scuole Polo per la formazione, che

distingue tra i finanziamenti dedicati alle iniziative nazionali come sopra descritte e finanziamenti
da erogare alle singole Istituzioni scolastiche per gli specifici bisogni previsti nel Piano formativo
d’Istituto.

I 50% dell'importo assegnato verra erogato come di consueto in acconto e il restante 50%
delle somme verra erogato successivamente alla rendicontazione delle scuole.

Le Scuole saranno chiamate a rendicontare |'utilizzo dei fondi attraverso la Piattaforma PIMER
presente sul SIDI, entro il termine perentorio il 15 ottobre 2023.

Si invitano le Figure preposte in indirizzo a coordinarsi per |'organizzazione dei corsi di formazione
da programmare sulla base di un’attenta rilevazione interna dei bisogni. Sara cura della prof.
Calabrese prendere contatti con la scuola polo per la formazione al fine di poter organizzare le
attivita.

Il Piano di Formazione aggiornato dovra essere inserito nel PTOF 2022/25.

Il presente Atto costituisce, per norma, atto tipico della gestione dell'istituzione scolastica in
regime di autonomia ed é:

acquisito agli atti della scuola;

pubblicato sul sito web;

Reso noto ai competenti Organi collegiali.

Si ringrazia tutto il personale, che con impegno e senso di responsabilita permettera la realizzazione degli
obiettivi fissati

Si allega:
- nota MIM prot.45575/2022
- Circolare USR Campania prot. 6739/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Elena Fucci
Firma autografa omessa ai sensi dell’ art.3 del D.Lgs.n 39/199
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